CAISSE CANTONALE VAUDOISE
,‘\ DE COMPENSATION AVS

Dans le cadre du départ a la retraite du titulaire nous
recherchons un-e

Chef-fe de Service des Rentes
(80-100% - CDI)

Vous souhaitez encadrer une équipe pluridisciplinaire,
engagée dans une mission d’intérét public ?
Alors rejoignez-nous !

. Planifier et organiser les activités du Service, dans
I'alignement de la stratégie d’entreprise. .

. Encadrer et accompagner les équipes en assurant
conformité légale et efficience.

. Anticiper, analyser les besoins et gérer le budget .
annuel de fonctionnement du Service

. Garantir ’exactitude des prestations et traiter les

Un environnement de travail inspirant, a taille
humaine, qui valorise I’écoute, la transparence
et la diversité des parcours.

Un Service engagé et solidaire de

40 collaborateurs-trices, composé de

6 secteurs encadrés par des Chef-fes de groupe.
Des projets porteurs de sens, dans un cadre

situations complexes ou sensibles. .
. Faire évoluer le Service en proposant des stimulant et tourné vers l'avenir.
P ST . . . . it i 1 ‘A HH
améliorations et en insufflant un climat de travail - Une politique RH qui favorise I'équilibre entre

sain et motivant, basé sur la confiance et la
collaboration.

Vous disposez d’une solide expérience en gestion
d’équipe et étes au bénéfice de bonnes
connaissances du domaine des assurances sociales
(formation universitaire en management ou brevet
fédéral avec expérience sur le terrain équivalente).
Vous avez accompagné avec succeés des équipes
dans des contextes de transformation.

Vous étes reconnu-e pour votre sens de la rigueur et
votre esprit analytique.

Doté-e d’excellentes compétences relationnelles,
vous savez fédérer vos équipes et prendre des
décisions avec assurance.

Vous étes motivé-e a la perspective d’avoir un impact
positif, a la fois humain et organisationnel.

vie professionnelle et vie privée.
Un soutien actif au développement
professionnel et manageérial.

Entrée en fonction: a convenir
Classe salariale: 9

Plus d’informations sur notre package de
rémunération ici

Envoyez-nous votre dossier de candidature via notre

formulaire de postulation.

Roman Poletti, Chef du Département Métiers,
répond a vos questions au 021 989 66 70.

Pour tout renseignement, adressez-vous a
ressources.humaines@avsvaud.ch

Nous sommes la Caisse cantonale vaudoise de Compensation AVS (CCVD), I'acteur vaudois de référence dans le
domaine des assurances sociales et la 3°™ Caisse AVS de Suisse. Respect, Equité, Confiance et Professionnalisme

sont les valeurs qui constituent notre identité et orientent quotidiennement les actions de nos 350 collaboratrices et
collaborateurs basés a Vevey.

Pour en savoir plus, visitez : www.caisseavsvaud.ch



https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Portrait/Bienvenue-a-la-CCVD/Notre-Charte/Mission-vision-et-valeurs.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Portrait/Travailler-chez-nous/Travailler-a-la-CCVD.html
https://www.caisseavsvaud.ch/Htdocs/Files/v/b21d7430781dfcf58f494c9c3b4f0731c1d4d07dd119ba4e86b3a270bc48a8c1.pdf/Portrait/Echelle-des-salaires-2025_AVS.pdf
https://www.caisseavsvaud.ch/Htdocs/Files/v/b21d7430781dfcf58f494c9c3b4f0731c1d4d07dd119ba4e86b3a270bc48a8c1.pdf/Portrait/Echelle-des-salaires-2025_AVS.pdf
https://www.caisseavsvaud.ch/Htdocs/Files/v/b21d7430781dfcf58f494c9c3b4f0731c1d4d07dd119ba4e86b3a270bc48a8c1.pdf/Portrait/Echelle-des-salaires-2025_AVS.pdf
https://www.caisseavsvaud.ch/Htdocs/Files/v/b21d7430781dfcf58f494c9c3b4f0731c1d4d07dd119ba4e86b3a270bc48a8c1.pdf/Portrait/Echelle-des-salaires-2025_AVS.pdf
https://www.caisseavsvaud.ch/Htdocs/Files/v/fac69ba108017eee4b20c0dfb3338502f6e37fbc84b657dd6fe2975d808e6aee.pdf/Package-de-remuneration-de-la-CCVD.pdf
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/contact/Je-souhaite-postuler/Je-souhaite-postuler.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Accueil/Caisse-cantonale-vaudoise-de-compensation-AVS.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Accueil/Caisse-cantonale-vaudoise-de-compensation-AVS.html

