
Vos responsabilités…

Vous êtes en charge des demandes de recouvrement de créances de cotisations et de prestations versées à tort,
conformément aux lois et directives en vigueur (LAVS, LP). Vous êtes amené-e à traiter les paiements et rédiger
les correspondances y afférentes, dans le respect des procédures. Vous comptabilisez les frais, les intérêts et les
compensations et engagez des poursuites. Dans ce cadre, vous assurez le suivi de la procédure jusqu’à son
terme, y compris en cas de faillite ou de concordat. Vous négociez et établissez des plans de paiement en accord
avec les directives internes et veillez à leur suivi. 

Ce qui fera votre succès…

CFC d’employé-e de commerce ou titre jugé équivalent 
Pratique professionnelle préalable dans un Office de poursuite et faillites ou dans un service contentieux 
Sens de l'organisation 
Aisance rédactionnelle

Ce que nous offrons…

Parce que nous sommes convaincus que nos collaboratrices et collaborateurs sont notre actif le plus précieux,
nous offrons des conditions de travail attrayantes ainsi que des avantages sociaux compétitifs dans un
environnement de travail où la formation continue, la mobilité interne et l'égalité salariale sont de mises. Vous
découvrirez le bon équilibre entre vie personnelle et vie professionnelle grâce aux horaires flexibles et à la
possibilité d’effectuer du télétravail. Nos locaux, proches de la gare CFF sont idéalement situés au cœur de la
Ville de Vevey.

Durée du contrat : du 1er mai 2025 au 31 décembre 2025

Intéressé-e ?

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet via le formulaire de contact ou par courriel
à l’adresse ressources.humaines@avsvaud.ch

Pour tous renseignements, Monsieur Adrien Barazzutti, Chef du Service du Recouvrement se tient à disposition
au 021/989 65 68.

Dans le cadre d’un remplacement de congé maternité, nous recherchons pour notre Service Recouvrement un-e

Gestionnaire en recouvrement de créances (CDD)

Nous sommes la Caisse cantonale vaudoise de Compensation AVS (CCVD), l'acteur vaudois de référence dans le
domaine des assurances sociales et la 3ème Caisse AVS de Suisse avec plus de 3.4 milliards de francs de prestations
payées par année.

Respect, Équité, Confiance et Professionnalisme sont les valeurs fondamentales qui constituent notre identité et
orientent quotidiennement les actions de nos 350 Collaboratrices et Collaborateurs basés à Vevey.
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