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CAISSE CANTONALE
VAUDOISE DE
COMPENSATION AVS

A 'tyl!e.
Nous sommes la Caisse cantonale vaudoise de Compensation AVS (CCVD), I'acteur vaudois de référence GENCE
dans le domaine des assurances sociales et la 3éme Caisse AVS de Suisse avec plus d’un milliard de 5’“
francs de cotisations facturées par année. 3 ( ) H
Les valeurs fondamentales de Respect, d’Equité, de Confi: et de Professi li constituent notre §

identité et orientent quotidiennement les actions de nos 350 collaboratrices et collaborateurs basés a Vevey. faww“g&

Afin de renforcer l'effectif de notre pole Editique au sein de notre Service Informatique,
nous mettons au concours le poste de
Responsable éditique (Inspire, Quadient)
(CDI a 100%)
Une journée avec ces responsabilités...

Faisant preuve d’esprit d'initiative et de rigueur, vous vous organisez et participez a I'exploitation des flux existants et a
l'intégration de notre solution éditique avec notre nouveau logiciel coeur métier s'inscrivant dans le Programme stratégique de
transformation numérique de notre Institution et collaborez étroitement avec les parties prenantes pour atteindre les objectifs fixés
(délai, codt, livrables, qualité).

Entre autres, vos différentes missions seront les suivantes :

Diriger le travail de I'équipe éditique pour gérer a la fois la production et I'intégration de notre nouvelle solution métier

Définir et documenter le flux de données éditique en collaboration avec I'équipe d'exploitation et nos partenaires techniques
Développer des workflows de composition sous Inspire Designer, et migrer des modéles existants

Participer au développement des flux de production

Participer a la gestion de la post production (suivi, maintenance, support)

Participer a I'élaboration de solutions architecture fonctionnelle et technique, et s'assurer que les solutions proposées par nos
partenaires sont en adéquation avec nos besoins

Participer a des séances d'analyse avec les Parties prenantes

Participer a des groupes de travail ad-hoc (gestionnaires Métiers, spécialistes du Service informatique, partenaires externes)
pour partager votre expertise technique

Travailler en étroite synergie avec les autres collaborateurs du service IT et des domaines du Département Métiers

Ce qui fera votre succes...

Bonne communication et esprit d’équipe

Persévérance

Formation supérieure en informatique

Expérience pratique de quelques années dans la composition de document éditique et le pilotage de flux de production dans
des environnements informatiques pluridisciplinaires

Idéalement connaissance de la suite Quadient (Designer, Automation, Interactive).

Compétences personnelles: Créativité, initiative et force de proposition, rigueur, sens des responsabilités, sens de la
communication

Ce que nous offrons...

Parce que nous sommes convaincus que nos collaboratrices et collaborateurs sont notre actif le plus précieux, nous offrons des
conditions de travail attrayantes ainsi que des avantages sociaux compétitifs dans un environnement de travail ou la formation
continue, la mobilité interne et I'égalité salariale sont de mise. Vous découvrirez le bon équilibre entre vie personnelle et vie
professionnelle grace aux horaires flexibles et a la possibilité d’effectuer du télétravail. Nos locaux, proches de la gare CFF sont
idéalement situés au coeur de la Ville de Vevey.

Intéressé...

Alors nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet a I'adresse ressources.humaines@avsvaud.ch

Classe salariale : 8
Entrée en fonction : de suite ou a convenir

Pour tous renseignements, Monsieur Philippe Richard, Chef du service Informatique
se tient a votre disposition au 021/989.65.88.


mailto:ressources.humaines@avsvaud.ch
https://www.caisseavsvaud.ch/fileadmin/user_upload/doc_ccavs_plaquette_charte_web.pdf

